
 
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARÁ 

CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO 

 

 

RESOLUÇÃO N. 4.264, DE 24 DE ABRIL DE 2012 

 

Aprova o Projeto Pedagógico do Curso de Graduação 

em Serviço Social, do Campus Universitário de 

Breves. 

 

 

 O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARÁ, no uso das atribuições que lhe 

conferem o Estatuto e o Regimento Geral, e em cumprimento à decisão da Colenda Câmara de Ensino 

de Graduação e do Egégio Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensão, em sessão realizada 

ordinária em 24.4.2012, e em conformidade com os autos do Processo n. 005890/2012 – UFPA, 

procedentes do Campus Universitário do Marajó - Breves, promulga a seguinte 

R E S O L U Ç Ã O : 

Art. 1º Fica aprovado o Projeto Pedagógico do Curso de Graduação em Serviço 

Social, de interesse do Campus Universitário do Marajó - Breves, da Universidade Federal do 

Pará, de acordo com o Anexo (páginas 2 - 22), que é parte integrante e inseparável da presente 

Resolução. 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se a 

Resolução n. 4.149, de 16 de junho de 2011-CONSEPE. 

Reitoria da Universidade Federal do Pará, em 24 de abril de 2012. 

 

 

 

 

 

CARLOS EDÍLSON DE ALMEIDA MANESCHY 
R e i t o r 

Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensão 
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PROJETO PEDAGÓGICO DO CURSO DE  

GRADUAÇÃO EM SERVIÇO SOCIAL 

 

Art. 1° O objetivo do Curso de Graduação em Serviço Social é formar profissionais 

aptos, com capacidade de análise crítica da realidade, a partir do conhecimento e da 

intervenção em processos e relações determinantes da vida social, além de oferecer à região 

marajoara maiores condições de desenvolvimento social e econômico, a partir das 

potencialidades existentes, através do conhecimento da realidade global, regional e local. 

Art. 2° A formação profissional deve viabilizar a capacitação teórico-metodológica e 

ético-política como requisito fundamental para o exercício de atividades técnico-operativas, 

com vistas à: 

I - compreensão do significado social da profissão e de seu desenvolvimento sócio-

histórico, nos cenário internacional e nacional, desvelando as possibilidades de ação contidas 

na realidade; 

II - identificação das demandas presentes na sociedade, visando a formular respostas 

profissionais para o enfrentamento da questão social. 

Art. 3° O Currículo do Curso de Graduação em Serviço Social prevê atividades 

curriculares, objetivando o desenvolvimento das habilidades e competências, conforme 

discriminado no Anexo I. 

Art. 4° O Curso de Graduação em Serviço Social constituir-se-á em sua Estrutura 

Curricular, de três núcleos de fundamentação da Formação profissional, que são: 

I - Núcleo de Fundamentos Teórico-Metodológicos da Vida Social, com 600 

(seiscentas) horas de carga horária; 

II - Núcleo de Fundamentos da Formação Sócio-Histórica da Sociedade Brasileira, 

com 440 (quatrocentas e quarenta) horas de carga horária; 

III - Núcleo de Fundamentos do Trabalho Profissional, com 2.030 (duas mil e trinta) 

horas de carga horária. 

Art. 5° A capacitação para o exercício da profissão requer, ainda, a realização do 

Estágio Supervisionado e de atividades de extensão nos diversos espaços ocupacionais do 

Serviço Social. 
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§ 1º O Estágio terá carga horária de 510 (quinhentas e dez) horas, a serem vividas nos 

espaços sócio-ocupacionais oferecidos pelos convênios estabelecidos entre a UFPA e as 

instâncias governamentais e não governamentais, onde a profissão é exercida no Município de 

Breves e adjacências. 

§ 2º As Disciplinas de Estágio serão cursadas pelos discentes a partir do oitavo 

período extensivo proposto pelo desenho curricular da Faculdade.  

Art. 6° O Trabalho de Conclusão de Curso – TCC constitui-se em atividade 

indispensável integradora do currículo, com carga horária de 60 (sessenta) horas, a ser 

realizado no décimo primeiro período extensivo. O trabalho monográfico de conclusão de 

curso terá obrigatoriedade de defesa junto à Banca Examinadora e será individual. O TCC só 

poderá ser construído em dupla quando a UFPA e a comunidade local não dispor de docentes 

em número suficiente para a orientação individual dos trabalhos. 

Art. 7° A duração do Curso será de quatro anos e meio. 

Parágrafo único. O tempo de permanência do aluno no Curso não poderá ultrapassar 

50% do tempo previsto para duração do mesmo, pela UFPA. 

Art. 8° Para integralização do Currículo do Curso o aluno deverá ter concluído 3.070 

(três mil e setenta) horas, assim distribuídas: 

I - 600 (seiscentas) horas do Núcleo Fundamentos Teórico-Metodológicos da Vida 

Social; 

II - 440 (quatrocentas e quarenta) horas do Núcleo Fundamentos da Formação Sócio-

Histórica da Sociedade Brasileira; 

III – 2.030 (duas mil e trinta) horas do Núcleo de Fundamento do Trabalho 

Profissional. 

Art. 9° Caberá ao Conselho da Faculdade instituir uma comissão interna para 

avaliação e acompanhamento do Projeto Pedagógico do Curso. 

Art. 10. As disposições do presente Projeto Pedagógico contemplam os alunos 

ingressantes a partir do ano 2009. 
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ANEXO I 

 

QUADRO DEMONSTRATIVO DAS ATIVIDADES CURRICULARES POR 

HABILIDADES E COMPETÊNCIAS 

 

 

Unidade responsável pela oferta 

 

Atividades curriculares 

Carga horária 

Semanal 

Teórica Prática Total 

semana

l 

CH 

Total  

Faculdade de Ciências Sociais Teoria Política 4  4 60 

 Faculdade de Psicologia Teorias Psicológicas 4  4 60 

Faculdade de Ciências Sociais Antropologia Cultural 4  4 60 

Faculdade de Direito – Campus 

Santarém, Marabá ou Belém 

 

Legislação Social 

 

4 

  

4 

 

60 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Formação Sócio-econômica e 

Política do Brasil e da 

Amazônia 

4  4 60 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Teorias Sociológicas e Serviço 

Social 

4  4 60 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Introdução ao Serviço Social 4  4 60 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Economia Política e Serviço 

Social 

4  4 60 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Atividade Complementar I  

 

1  1 15 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Atividade Complementar II  

 

1  1 15 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Filosofia e Serviço Social 4  4 60 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Fundamentos Históricos, 

Teóricos e Metodológicos do 

Serviço Social I 

4  4 60 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Movimentos Sociais no Brasil 

e na Amazônia. 

2 2 4 60 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Atividade Complementar III  2  2 30 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Laboratório de Instrumentos e 

Técnicas em Serviço Social I 

2 2 4 60 

Faculdade de Psicologia Psicologia Social 4  4 60 

Faculdade de Letras – Campus 

Marajó – Breves 

 

Português Instrumental 

 

4 

  

4 

 

60 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Atividade Complementar IV 

  

1  1 15 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Atividade Complementar V 

 

1  1 15 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Atividade Complementar VI  

 

1  1 15 

Faculdade de Ciências da Atividade Complementar VII     
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Computação – Belém 2 2 30 

Faculdade de Estatística – Belém Estatística Aplicada ao Serviço 

Social 

 

3 

  

3 

 

50 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Fundamentos Históricos 

Teóricos e Metodológicos  II 

 

6 

  

6 

 

90 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Ética Profissional em Serviço 

Social 

 

4 

  

4 

 

60 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Políticas Públicas e Serviço 

Social 

 

4 

  

4 

 

60 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Pesquisa e Serviço Social I  

4 

  

4 

 

60 

 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

 

Laboratório de Instrumentos e 

Técnicas em Serviço Social II 

 

 

2 

 

 

2 

 

 

4 

 

 

60 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Fundamentos Históricos, 

Teóricos e Metodológicos do 

Serviço Social III 

 

6 

  

6 

 

90 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Política Social   

4 

  

4 

 

60 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Laboratório de Instrumentos e 

Técnicos em Serviço Social III 

 

2 

 

2 

 

4 

 

 

60 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Atividade Complementar VIII   

1 

  

1 

 

15 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Atividade complementar IX 

 

 

 

  

2 

 

30 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Fundamentos Históricos, 

Teóricos e Metodológicos do 

Serviço Social  IV 

 

6 

  

6 

 

90 

 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

 

Pesquisa em Serviço Social II 

 

4 

  

4 

 

60 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Dinâmica de Grupo e Relações 

Humanas 

 

1 

 

1 

 

2 

 

30 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Oficina de Métodos e Técnicas 

da Pesquisa Social 

 

2 

 

     2 

 

4 

 

60 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Seminário Temático I (Form. 

Social Econômica e Política do 

Marajó) 

 

2 

  

2 

 

30 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

 Estágio Supervisionado I   

6 

  

6 

 

90 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Processo de Trabalho e Serviço 

Social 

 

6 

  

6 

 

90 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Gestão e Planejamento  

4 

  

4 

 

60 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

O Serviço Social e a Questão 

Social na Amazônia Urbana e 

Rural  

 

6 

  

6 

 

90 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Disciplina Eletiva I 

 

 

2 

  

2 

30 
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Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Disciplina Eletiva II 

 

     

2 

  

2 

30 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Oficina de Elaboração de 

Projetos Sociais 

 

2 

 

2 

 

4 

 

60 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Estágio Supervisionado II   

 

 

8 

 

8 

 

120 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Supervisão de Estágio I  

6 

  

6 

 

90 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Estágio Supervisionado III   

 

 

8 

 

8 

 

120 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Supervisão de Estágio II  

6 

  

6 

 

90 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Oficina de Análise de 

Indicadores Sociais 

 

2 

 

2 

 

4 

 

60 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Seminário Temático II  

6 

  

6 

 

90 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

 Seminário Temático III  

6 

 

 

 

6 

 

90 

Faculdade de Serviço Social – 

Campus Marajó – Breves 

Trabalho de Conclusão de 

Curso -TCC 

 

4 

  

4 

 

60 
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ANEXO II 

DESENHO CURRICULAR DO CURSO 

COMPONENTES CURRICULARES POR NÚCLEO 

 

 

 

 

 

 

NÚCLEO DE 

FUNDAMENTOS 

TEÓRICO-

METODOLÓGICOS 

DA VIDA SOCIAL 

 

 

 

 

 

 

 

ATIVIDADES CURRICULARES 

   

CH 

Introdução á Filosofia 60 

Teorias Sociológicas e Serviço Social; 60 

Teoria Política 60 

Teorias Econômicas e Serviço Social; 60 

Teorias Psicológicas; 60 

Antropologia Cultural 60 

Psicologia Social 60 

Política Social 60 

Legislação Social 60 

Introdução ao Serviço Social 60 

SUBTOTAL POR NÚCLEO 600 

 

 

 

 

 

 

 

NÚCLEO DE 

FUNDAMENTOS 

DA FORMAÇÃO 

SÓCIO-HISTÓRICA 

DA SOCIEDADE 

BRASILEIRA 

 

 

 

 

ATIVIDADES CURRICULARES 

 

 

CH 

 

Formação Sócio-Econômica e Política (S.E.P) do 

Brasil e da Amazônia 

60 

Movimentos Sociais no Brasil e na Amazônia  60 

Políticas Públicas e Serviço Social 60 

Serviço Social e a Questão Social na Amazônia   

Urbana e Rural 

90 

 

Seminário Temático I – Formação Social 

Econômica e Política do Marajó 

50 

Atividade Complementar  I  15 

Atividade Complementar  II 15 

Atividade Complementar  IV 15 

Atividade Complementar  VI 15 

Disciplina Eletiva I 30 

Disciplina Eletiva II 30 

SUBTOTAL POR NÚCLEO 440 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ATIVIDADES CURRICULARES CH 

Fundamentos HTM do Serviço Social I 60 

Fundamentos HTM do Serviço Social II 90 

Fundamentos HTM do Serviço Social III 90 

Fundamentos HTM do Serviço Social IV 90 

Laboratório dos Instrumentos e Técnicas do Serviço 

Social I 
60 
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NÚCLEO DE 

FUNDAMENTOS 

DO TRABALHO 

PROFISSIONAL 

 

Laboratório dos Instrumentos e Técnicas do Serviço 

Social  II 
60 

Laboratório dos Instrumentos e Técnicas do Serviço 

Social  III 
60 

Dinâmica de Grupo e Relações Humanas 30 

Pesquisa em Serviço Social I 60 

Pesquisa em Serviço Social II 60 

Gestão e Planejamento em Serviço Social 60 

Ética Profissional e Serviço Social 60 

Processos de Trabalho e Serviço Social 90 

Seminários Temáticos II 90 

Seminários Temáticos III 90 

Oficina de Elaboração de Projetos Sociais 60 

Oficina de Estatística Aplicada ao Serviço Social 50 

Oficina de Análise de Indicadores Sociais 60 

Oficina de Métodos e técnicas de Pesquisa Social 60 

Português Instrumental 60 

 Estágio Supervisionado I 90 

Estágio Supervisionado II e Atividade de Extensão 120 

 Estágio Supervisionado III e Atividade de Extensão 120 

Supervisão de Estágio I 90 

Supervisão de Estágio II 90 

Trabalho de Conclusão de Curso 60 

Atividade Complementar III 30 

Atividade Complementar V 15 

Atividade Complementar VII 30 

Atividade Complementar VIII 15 

Atividade Complementar IX 30 

SUBTOTAL POR NÚCLEO 2.030 

TOTAL GERAL                                                                                                3.070 
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ANEXO III 

Atividades Curriculares por Período Letivo  

(DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA POR PERÍODO LETIVO – Carga Horária 

Total-3010 horas) 

 

3.010 (Componentes Curriculares) + 180 (Atividades Complementares) + 510 (Estágio e 

Atividade de Extensão Universitária) 

 

 

 

 

 

 

1° PERÍODO 

LETIVO  

ATIVIDADES CURRICULARES  CH Total  

I Período 

Extensivo  

FORMAÇÃO SÓCIO-ECON. E POLÍTICA DO BRASIL 

E DA AMAZ.  

60 

I Período 

Extensivo  

TEORIAS SOCIOLÉGICAS ESERVIÇO SOCIAL  60 

I Período 

Extensivo  

ATIVIDADE COMPLEMENTAR I 15 

I Período 

Extensivo  

INTROD. AO SERVIÇO SOCIAL   60 

I Período 

Extensivo  

ECONOMIA POLÍTICA E SERVIÇO SOCIAL 60 

I Período 

Extensivo  

ATIVIDADE COMPLEMENTAR II 15 

 TOTAL 270 

2° PERÍODO 

LETIVO  

ATIVIDADES CURRICULARES  CH Total  

II Período 

Extensivo  

FILOSOFIA E SERV. SOCIAL  60 

II Período 

Extensivo  

FHTM I  60 

II Período 

Extensivo  

LABORATÓRIO INST. E TÉC. DO S.S. I  60 

II Período 

Extensivo  

ESTATÍSTICA APLICADA AO SERVIÇO SOCIAL  50 

II Período 

Extensivo  

MOV. SOCIAIS NO BRASIL E NA AMAZÔNIA  60 

II Período 

Extensivo  

PORTUGUÊS INSTRUMENTAL  60 

 TOTAL 350 

3° PERÍODO 

LETIVO  

ATIVIDADES CURRICULARES  CH Total  

III Período 

Intensivo 

TEORIA POLÍTICA 60 

III Período 

Intensivo 

TEORIAS PSICOLÓGICAS 60 
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III Período 

Extensivo  

ANTROPOLOGIA CULTURAL 60 

III Período 

Extensivo  

LEGISLAÇÃO SOCIAL   60 

III Período 

Extensivo  

ATIVIDADE COMPLEMENTAR III   30 

 TOTAL 270 

4° PERÍODO 

LETIVO  

ATIVIDADES CURRICULARES  CH Total  

IV Período 

Intensivo 

FHTM II 90 

IV Período 

Intensivo 

ÉTICA PROFISSIONAL 60 

IV Período 

Intensivo 

POLÍTICAS PÚBLICAS E SERVIÇO SOCIAL 60 

IV Período 

Intensivo 

LABORATÓRIO INS. E TÉC. DO S.S. II 60 

IV Período 

Intensivo 

PESQUISA E SERVIÇO SOCIAL I 60 

IV Período 

Intensivo 

ATIVIDADE COMPLEMENTAR VII 30 

 TOTAL 360 

5° PERÍODO 

LETIVO  

ATIVIDADES CURRICULARES  CH Total  

V Período 

Intensivo 

FHTM III 90 

V Período 

Intensivo 

POLÍTICA SOCIAL 60 

V Período 

Intensivo 

ATIVIDADE COMPLEMENTAR VIII 15 

V Período 

Intensivo 

LABORATÓRIO INS. E TÉC. DO S.S. III 60 

V Período 

Intensivo 

PESQUISA E SERVIÇO SOCIAL II 60 

V Período 

Intensivo 

ATIVIDADE COMPLEMENTAR IX 30 

 TOTAL 315 
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9º PERÍODO 

LETIVO 

DISCIPLINA CH Total 

IX Período 

Extensivo 

 ESTÁGIO SUPERVISIONADO II 120 

IX Período 

Extensivo 

SUPERVISÃO DE ESTÁGIO II 90 

IX Período SEMINÁRIO TEMÁTICO II 90 

6° PERÍODO 

LETIVO  

ATIVIDADES CURRICULARES  CH Total  

VI Período 

Intensivo 

ATIVIDADE COMPLEMENTAR IV 15 

VI Período 

Intensivo 

ATIVIDADE COMPLEMENTAR V 15 

VI Período 

Intensivo 

ATIVIDADE COMPLEMENTAR VI 15 

VI Período 

Intensivo 

PSICOLOGIA SOCIAL 60 

 TOTAL 105 

7º PERÍODO 

LETIVO 

ATIVIDADES CURRICULARES CH Total 

VII Período 

Extensivo 

FHTM IV 90 

VII Período 

Extensivo 

S.S. E A QUESTÃO SOCIAL NA AMAZÔNIA 

URBANA E RURAL 

90 

VII Período 

Extensivo 

OFICINA MÉTODOS E TEC. DA PESQUISA SOCIAL 60 

VII Período 

Extensivo 

SEM. TEMÁTICO I – FORM. SOCIAL, ECONÔMICA E 

POLÍTICA DO MARAJÓ 

50 

VII Período 

Extensivo 

DINÂMICA DE GRUPO E RELAÇÕES HUMANAS 30 

 TOTAL      320 

8º PERÍODO 

LETIVO 

ATIVIDADES CURRICULARES CH Total 

VIII Período 

Extensivo 

PROCESSOS DE TRABALHO E SERVIÇO SOCIAL 90 

VIII Período 

Extensivo 

ESTÁGIO SUPERVISIONADO I   90 

VIII Período 

Extensivo 

GESTÃO E PLANEJAMENTO 60 

VIII Período 

Extensivo 

OFCICINA DE ELABORAÇÃO DE PROJETOS 

SOCIAIS 

60 

VIII Período 

Extensivo 

SUPERVISÃO DE ESTÁGIO I 90 

 TOTAL      390 
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Extensivo 

 TOTAL 300 

 

 

10º PERÍODO 

LETIVO 

DISCIPLINA CH Total 

X Período 

Extensivo 

 ESTÁGIO SUPERVISIONADO III  120 

X Período 

Extensivo 

OFICINA DE ANÁLISE DE INDICADORES SOCIAIS 60 

X Período 

Extensivo 

DISCIPLINA ELETIVA I  

 

30 

X Período 

Extensivo 

DISCIPLINA ELETIVA II 

 

30 

 TOTAL        240 

 

 

11º PERÍODO 

LETIVO 

DISCIPLINA CH Total 

XI Período 

Extensivo 

 TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO  -TCC 60 

XI Período 

Extensivo 

SEMINÁRIO TEMÁTICO III 90 

 TOTAL 150 
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ANEXO IV 

QUADRO DEMONSTRATIVO DAS ATIVIDADES CURRICULARES POR 

HABILIDADES E COMPETÊNCIAS 

 

COMPETÊNCIAS HABILIDADES ATIVIDADES 

CURRICULARES 

 Capacitação teórico-

metodológica e ético- 

política, para o exercício de 

atividades técnico-

operativas; 

 

Elaboração, coordenação, 

execução e avaliação de 

estudos, pesquisas e 

diagnósticos. 

 

Identificação das demandas 

presentes na sociedade, 

visando a formular 

respostas profissionais para 

o enfrentamento da questão 

social; 

 

Ter conhecimento apurado 

da língua portuguesa e das 

técnicas de redação; 

 

Ser capaz de fazer 

interpretação de textos 

científicos, jornalísticos, 

jurídicos e literários. Ser 

capaz de produzir textos 

científicos; 

 

Ter noções de métodos e 

técnicas da estatística 

aplicada à construção e 

análise de indicadores 

sociais; 

 

Ter conhecimento dos 

métodos e técnicas da 

pesquisa e do planejamento 

social; 

 

Ter noções básicas da 

linguagem da informática e 

do acesso à rede internet. 

 

Disciplinas Obrigatórias: 

Português Instrumental; Pesquisa 

em Serviço Social I e II; Ética 

Profissional e Serviço Social. 

 

Oficinas: Estatística aplicada ao 

Serviço Social; Análise de 

Indicadores Sociais; Métodos e 

Técnicas de Pesquisa Social. 

 

Atividade Complementar: Oficina 

de Informática Básica Aplicada ao 

Serviço Social. 

 

Atividades Indispensáveis 

Integradas do Currículo: Trabalho 

de Conclusão de Curso. 

Elaboração e execução de 

programas e projetos que 

visem à satisfação de 

necessidades e/ou solução 

de problemas. 

Ter conhecimento apurado 

da língua portuguesa e das 

técnicas de redação. 

 

Ser capaz de fazer 

interpretação de textos 

científicos, jornalísticos, 

jurídicos e literários. 

 

Ter conhecimento dos 

métodos e técnicas da 

pesquisa e do planejamento 

social. Ser capaz de 

Disciplinas obrigatórias: 

Português Instrumental; Gestão e 

Planejamento em Serviço Social; 

Ciência Política; Política Social; 

Políticas Públicas e Serviço 

Social; Legislação Social; Ética 

Profissional e Serviço Social; 

 

Laboratórios: Instrumentos e 

Técnicas do Serviço Social I, II e 

III. 

 

Oficinas: Projetos Sociais 
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produzir textos científicos. 

Ter noções básicas da 

linguagem da informática 

do acesso à rede internet. 

 

 

Atividades de Extensão – Estágio 

Supervisionado I,II e III. 

 

Atividades Complementares 

Elaboração, coordenação, 

execução e avaliação de 

planos, programas e 

projetos no âmbito dos 

órgãos da administração 

pública direta ou indireta, 

da empresas, das entidades 

e organizações populares. 

Ter conhecimento apurado 

da língua portuguesa e das 

técnicas de redação; 

 

Ser capaz de fazer 

interpretação de textos 

científicos, jornalísticos, 

jurídicos e literários. Ser 

capaz de produzir textos 

científicos; 

 

Ter noções de métodos e 

técnicas da estatística 

aplicada à construção e 

análise de indicadores 

sociais; 

 

Ter conhecimento dos 

métodos e técnicas da 

pesquisa e do planejamento 

social; 

 

Realizar Visitas, perícias 

técnicas, laudos, 

informações e pareceres 

sobre matéria de Serviço 

Social; 

 

Ter noções básicas da 

linguagem da informática 

do acesso à rede internet. 

 

Disciplinas Obrigatórias: 

Português Instrumental; Gestão e 

Planejamento em Serviço Social; 

Política Social; Políticas Públicas 

e Serviço Social; Teoria Política; 

Legislação Social; Ética 

Profissional e Serviço Social; 

Movimentos Sociais no Brasil e 

na Amazônia. 

 

Seminário Temático I: Formação 

Sócio-Econômica e Política do 

Marajó – PA. 

 

Disciplinas Eletivas I e II. 

 

Seminários Temáticos II e III. 

 

Laboratórios: Instrumentos e 

técnicas do Serviço Social I, II e 

III. 

 

Oficinas: Projetos Sociais. 

 

 Atividade Complementar: 

Oficina de Informática Básica 

Aplicada ao Serviço Social. 

 

Atividades de Extensão – Estágio 

Supervisionado I,II e III. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Resolução n. 4.264 CONSEPE, de 24.4.2012 – Anexo  

 
15 

COMPETÊNCIAS HABILIDADES ATIVIDADES 

CURRICULARES 

 

Compreensão do 

significado social da 

profissão e seu 

desenvolvimento sócio-

histórico, nos cenário 

internacional, nacional e 

local desvelando as 

possibilidades de ação 

contidas na realidade; 

 

Orientação de indivíduos, 

grupos e organizações na 

busca de estratégias que lhe 

garantam o acesso ou o uso 

eficaz dos serviços sociais 

existentes; 

 

Contribuir para viabilizar a 

participação dos usuários 

nas decisões institucionais. 

 

Ser capaz de diferenciar, do 

ponto de vista teórico-

instrumental, a abordagem 

dos problemas e das 

necessidades sociais; 

 

Ter domínio dos métodos e 

técnicas do trabalho com 

indivíduos e grupos. 

 

Disciplinas Obrigatórias: 

Introdução ao Serviço Social; 

Fundamentos Históricos Teóricos 

e Metodológicos do Serviço 

Social I, II, III e IV; Processos de 

Trabalho e Serviço Social; 

Teorias Psicológicas; Psicologia 

Social; Antropologia Cultural; 

Teorias Sociológicas e Serviço 

Social; Introdução á Filosofia; 

Economia Política e Serviço 

Social; Dinâmica de Grupo e 

Relações Humanas; Legislação 

Social; Ética Profissional e 

Serviço Social; Serviço Social e a 

Questão Social na Amazônia 

Urbana e Rural. 

 

Atividade Complementar I e II. 

 

Visita Monitorada 

 

Disciplinas Eletivas I: Redes 

Sociais e Família, Direitos 

Humanos no Brasil, Poder Local e 

Desenvolvimento, Seguridade 

Social.  

 

 Disciplinas Eletivas II: Sociedade 

e Envelhecimento; Trabalho na 

perspectiva das políticas sociais; 

Sociedade e Gênero; Estudo de 

Libras 

 

Laboratórios: Instrumentos e 

Técnicas do Serviço Social I, II e 

III. 

 

Atividades Indispensáveis 

Integradoras do Currículo: Estágio 

Supervisionado I, II e III - 

Extensão; Supervisão de Estágio I 

e II; 

 

 

Orientar a população na 

identificação de recursos 

para o atendimento e defesa 

de seus direitos; 

 

Ser capaz de confeccionar 

e/ou fazer uso de recursos 

audiovisuais e gráficos; 

 

 

Disciplinas Obrigatórias: 

Introdução ao Serviço Social; 

Fundamentos Históricos Teóricos 

e Metodológicos do Serviço 
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Organização e mobilização 

de indivíduos, grupos e 

comunidades para 

ampliação da rede de 

proteção social. 

Ter domínio de métodos e 

técnicas de trabalho com 

indivíduos e grupos; 

 

Ser capaz de diferenciar, do 

ponto de vista teórico-

instrumental, a abordagem 

dos problemas e das 

necessidades sociais. 

Social I, II, III e IV; Processos de 

Trabalho e  Serviço Social; 

Teorias Psicológicas; Psicologia 

Social; Antropologia Cultural; 

Teorias Sociológicas e Serviço 

Social; Introdução á  Filosofia; 

Economia Política e Serviço 

Social; Dinâmica de Grupo e 

Relações Humanas; Legislação 

Social; Ética Profissional e 

Serviço Social; Serviço Social e a 

Questão  Social na Amazônia 

Urbana e Rural. 

 

Atividade Complementar I e II. 

 

Disciplinas Eletivas I: Redes 

Sociais e Família, Direitos 

Humanos no Brasil, Poder Local e 

Desenvolvimento, Seguridade 

Social. 

 

Disciplinas Eletivas II: Sociedade 

e Envelhecimento; Trabalho na 

Perspectiva das Políticas Sociais; 

Sociedade e Gênero; Estudo de 

Libras. 

 

Laboratórios: Instrumentos e 

Técnicas do Serviço Social I, II e 

III. 

 

Atividades Indispensáveis 

Integradoras do Currículo: Estágio 

Supervisionado I, II e III - 

Extensão; Supervisão de Estágio I 

e II. 

 

 

 

COMPETÊNCIAS HABILIDADES ATIVIDADES CURICULARES 

Planejamento, execução e 

avaliação de pesquisas que 

subsidiem ações 

profissionais em diferentes 

áreas de atuação. 

Ter conhecimento apurado 

da língua portuguesa e das 

técnicas de redação; 

 

Ser capaz de fazer 

interpretação de textos 

científicos, jornalísticos, 

jurídicos e literários; 

 

Ter conhecimento dos 

métodos e técnicas da 

Disciplinas Obrigatórias: Português 

Instrumental; Pesquisa em Serviço 

Social I e II; 

 

Oficinas: Estatística Aplicada ao 

Serviço Social; Análise de Indicadores 

Sociais; Métodos e Técnicas de 

Pesquisa Social; 

 

Atividades Indispensáveis 

Integradoras do Currículo: Trabalho 
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pesquisa e do planejamento 

social; 

 

Ter noções básicas da 

linguagem da informática do 

acesso à rede internet. 

de Conclusão de Curso. 

Planejar, organizar e 

administrar benefícios e 

serviços sociais; 

 

Assessoria e apoio aos 

movimentos sociais. 

Ser capaz de fazer 

interpretação de textos 

científicos, jornalísticos, 

jurídicos e literários; 

 

Ter noções de métodos e 

técnicas da estatística 

aplicada à construção e 

análise de indicadores 

sociais; 

 

Ter conhecimento dos 

métodos e técnicas da 

pesquisa e do planejamento 

social; 

 

Ter noções básicas da 

linguagem da informática do 

acesso à rede internet; 

 

Ter domínio de métodos e 

técnicas de trabalho com 

indivíduos e grupos. 

Disciplinas Obrigatórias: Português 

Instrumental; Gestão e Planejamento 

em Serviço Social; Política Social; 

Políticas Públicas e Serviço Social; 

Ética Profissional e Serviço Social; 

Formação Sócio-Econômica e Política 

do Brasil e da Amazônia; Movimentos 

Sociais no Brasil e da Amazônia; 

Seminário Temático I: Formação 

Social, Econômica e Política do 

Marajó – PA, Serviço Social e a 

Questão Social na Amazônia Urbana e 

Rural 

 

Atividade Complementar I e II. 

 

Disciplinas Eletivas I: Redes Sociais e 

Família, Direitos Humanos no Brasil, 

Poder Local e Desenvolvimento, 

Seguridade Social.  

 

Disciplinas Eletivas II: Sociedade e 

Envelhecimento; Trabalho na 

Perspectiva das Políticas Sociais; 

Sociedade e Gênero; Estudo de Libras 

 

Laboratórios: Instrumentos e Técnicas 

do Serviço Social I, II e III. 

 

Oficinas: Elaboração de Projetos 

Sociais 

Atividades Complementares I e II 

 

 Atividades Indispensáveis 

Integradoras do Currículo: Estágio 

Supervisionado I, II e III - Extensão; 

Supervisão de Estágio I e II. 

 

Assessoria e consultoria; 

 

Planejar, organizar e 

administrar benefícios e 

serviço sociais. 

 

Ser capaz de fazer 

interpretação de textos 

científicos, jornalísticos, 

jurídicos e literários; 

 

Ter noções de métodos e 

 

Disciplinas Obrigatórias: Português 

Instrumental; Gestão e Planejamento 

em Serviço Social; Política Social; 

Políticas Públicas e Serviço Social; 

 

Laboratórios: Instrumentos e Técnicas 
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técnicas da estatística 

aplicada à construção e 

análise de indicadores 

sociais; 

 

Ter conhecimento dos 

métodos e técnicas da 

pesquisa e do planejamento 

social; 

 

Ter noções básicas da 

linguagem da informática do 

acesso à rede internet. 

do Serviço Social I, II e III. 

 

Oficinas: Elaboração de Projetos 

Sociais. 

 

 Atividades Indispensáveis 

Integradoras do Currículo: Estágio 

Supervisionado I, II e III - Extensão; 

Supervisão de Estágio I e II. 

 

Atividades Complementares I e II. 

 

 

 

COMPETÊNCIAS HABILIDADES ATIVIDADES CURICULARES 

 

Cadastramento e triagem de 

indivíduos, grupos e 

famílias. 

 

Ser capaz de diferenciar, do 

ponto de vista teórico-

instrumental, a abordagem 

dos problemas e das 

necessidades sociais; 

 

 

Ter noções básicas da 

linguagem da informática 

do acesso à rede internet. 

 

 

Ter domínio de métodos e 

técnicas de trabalho com 

indivíduos e grupos. 

 

Disciplinas Obrigatórias: Introdução 

ao Serviço Social; Fundamentos 

Históricos Teóricos e Metodológicos 

do Serviço Social I, II, III e IV, 

Processos de Trabalho e Serviço 

Social; Teorias Psicológicas; 

Psicologia Social; Antropologia 

Cultural; Teorias Sociológicas e 

Serviço Social; Introdução à 

Filosofia; Economia Política e 

Serviço Social; Dinâmica de Grupo e 

Relações Humanas; Legislação 

Social; Ética Profissional e Serviço 

Social. 

 

Disciplinas Eletivas I: Redes Sociais e 

Família, Direitos Humanos no Brasil, 

Poder Local e Desenvolvimento, 

Seguridade Social.  

 

Disciplinas Eletivas II: Sociedade e 

Envelhecimento; Trabalho na 

perspectiva das políticas sociais; 

Sociedade e Gênero; Estudo de 

Libras. 

 

Laboratórios: Instrumentos e Técnicas 

do Serviço Social I, II e III. 

 

Atividades Indispensáveis 

Integradoras do Currículo: Estágio 

Profissional I, II e III; Supervisão de 

Estágio I e II. 
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Trabalho com grupos 

sociais diversos. 

 

Ser capaz de confeccionar 

e/ou fazer uso de recursos 

audiovisuais e gráficos; 

 

 

Ter domínio de métodos e 

técnicas de trabalho com 

indivíduos e grupos; 

 

 

Ser capaz de diferenciar, do 

ponto de vista teórico-

instrumental, a abordagem 

dos problemas e das 

necessidades sociais. 

 

Disciplinas Obrigatórias: Introdução 

ao Serviço Social; Fundamentos 

Históricos Teóricos e Metodológicos 

do Serviço Social I, II, III e IV; 

Processos de Trabalho e  Serviço 

Social; Teorias Psicológicas; 

Psicologia Social; Antropologia 

Cultural; Teorias Sociológicas e 

Serviço Social; Introdução á 

Filosofia; Economia Política e 

Serviço Social; Dinâmica de Grupo e 

Relações Humanas; Legislação 

Social; Ética Profissional e Serviço 

Social. 

 

Disciplinas Eletivas I: Redes Sociais e 

Família, Direitos Humanos no Brasil, 

Poder Local e Desenvolvimento, 

Seguridade Social.  

 

Disciplinas Eletivas II: Sociedade e 

Envelhecimento; Trabalho e na 

perspectiva das políticas sociais; 

Sociedade e Gênero; Estudo de Libras 

 

Laboratórios: Instrumentos e Técnicas 

do Serviço Social I, II e III. 

 

Atividades Indispensáveis 

Integradoras do Currículo: Estágio 

Profissional I, II e III; Supervisão de 

Estágio I e II. 

  

 

 

 

COMPETÊNCIAS HABILIDADES ATIVIDADES CURICULARES 

Organização e coordenação 

de treinamentos e cursos 

para preparação de equipes 

de trabalho; 

 

Prestar assessoria e 

consultoria a órgãos da 

administração pública, 

empresas privadas e 

movimentos sociais em 

matéria relacionada às 

políticas sociais e à garantia 

dos direitos civis, políticos e 

sociais da coletividade. 

 

Ter noções básicas da 

linguagem da informática 

do acesso à rede internet; 

 

 

Ter domínio de métodos e 

técnicas de trabalho com 

indivíduos e grupos; 

 

Ser capaz de confeccionar 

e/ou fazer uso de recursos 

audiovisuais e gráficos. 

 

 

Disciplinas Obrigatórias: Introdução 

ao Serviço Social; Fundamentos 

Históricos Teóricos e Metodológicos 

do Serviço Social I, II, III e IV; 

Processos de Trabalho e Serviço 

Social; Teorias Psicológicas; 

Psicologia Social; Antropologia 

Cultural; Teorias Sociológicas e 

Serviço Social; Introdução á Filosofia; 

Economia Política e Serviço Social; 

Dinâmica de Grupo e Relações 

Humanas; Legislação Social; Ética 

Profissional e Serviço Social; 



Resolução n. 4.264 CONSEPE, de 24.4.2012 – Anexo  

 
20 

 

Disciplinas Eletivas: Disciplinas 

Eletivas I: Redes Sociais e Família, 

Direitos Humanos no Brasil, Poder 

Local e Desenvolvimento, Seguridade 

Social.  

 

Disciplinas Eletivas II: Sociedade e 

Envelhecimento; Trabalho na 

Perspectiva das Políticas Sociais; 

Sociedade e Gênero; Estudo de Libras 

 

Laboratórios: Instrumentos e técnicas 

do Serviço Social I, II e III. 

 

Atividades Indispensáveis 

Integradoras do Currículo: Atividades 

Indispensáveis Integradoras do 

Currículo: Estágio Profissional I, II e 

III; Supervisão de Estágio I e II. 

 

 Atividades Complementares 

 

Seleção de treinamento de 

recursos humanos. 

 

Ser capaz de diferenciar, do 

ponto de vista teórico-

instrumental, a abordagem 

dos problemas e das 

necessidades sociais; 

 

Ser capaz de confeccionar 

e/ou fazer uso de recursos 

audiovisuais e gráficos; 

 

Ter domínio de métodos e 

técnicas de trabalho com 

indivíduos e grupos. 

 

 

Disciplinas Obrigatórias: Introdução 

ao S.S.  Fundamentos, Históricos, 

Teóricos e Metodológicos do S.S I, II, 

III e IV; Processos de Trabalho e S.S; 

Teorias Psicológicas; Psicologia 

Social; Antropologia Cultural; Teorias 

Sociológicas e S.S.; Introdução à 

Filosofia; Economia Política e S.S; 

Dinâmica de Grupos e Relações 

Humanas; Legislação Social; Ética 

Profissional e S.S. 

 

Disciplinas Eletivas: Disciplinas 

Eletivas I: Redes Sociais e Família, 

Direitos Humanos no Brasil, Poder 

Local e Desenvolvimento, Seguridade 

Social.  

 

Disciplinas Eletivas II: Sociedade e 

Envelhecimento; Trabalho na 

Perspectiva das Políticas Sociais; 

Sociedade e Gênero; Estudo de Libras 

 

Laboratórios: Instrumentos e técnicas 

do Serviço Social I, II e III. 

 

Atividades Indispensáveis 

Integradoras do Currículo: Estágio 

Profissional I, II e III; Supervisão de 
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Estágio I e II. 

 

Atividades de Complementares. 

 

 

 

COMPETÊNCIAS HABILIDADES ATIVIDADES CURICULARES 

Elaboração, coordenação e 

supervisão de trabalhos e 

experiências de educação 

social. 

Ter conhecimento apurado 

da língua portuguesa e das 

técnicas de redação; 

 

Ser capaz de fazer 

interpretação de textos 

científicos, jornalísticos, 

jurídicos e literários; 

 

 

Ter noções básicas da 

linguagem da informática e 

do acesso à rede internet; 

 

Ter conhecimento dos 

métodos e técnicas da 

pesquisa e do planejamento 

social; 

 

Ter domínio de métodos e 

técnicas de trabalho com 

indivíduos e grupos. 

Disciplinas Obrigatórias: Português 

Instrumental; Gestão e Planejamento 

em S.S; Política Social; Políticas 

Públicas e S.S; Ética Profissional e 

S.S. 

 

Laboratórios: Instrumentos e técnicas 

do Serviço Social I, II e III. 

 

Oficinas: Projetos Sociais. 

 

Atividades Complementares: Oficina 

de Informática Básica Aplicada ao 

Serviço Social. 

 

 Atividades Indispensáveis 

Integradoras do Currículo: Estágio 

Profissional I, II e III; Supervisão de 

Estágio I e II. 

Mobilização de 

comunidades usando 

diferentes linguagens: 

verbal, gráfica, corporal e 

plástica. 

 

Ser capaz de confeccionar 

e/ou fazer uso de recursos 

audiovisuais e gráficos; 

 

Ter domínio de métodos e 

técnicas de trabalho com 

indivíduos e grupos. 

 

Disciplinas Obrigatórias: Introdução 

ao S.S; Fundamentos Históricos 

Teóricos e Metodológicos do S.S I, II, 

III e IV; Processos de Trabalho e S.S; 

Teorias Psicológicas; Psicologia 

Social; Antropologia Cultural; Teorias 

Sociológicas e S.S; Introdução á 

Filosofia; Economia Política e S.S; 

Dinâmica de Grupos e Relações 

Humanas; Legislação Social; Ética 

Profissional e S.S. 

 

 Disciplinas Eletivas I: Redes Sociais 

e Família, Direitos Humanos no 

Brasil, Poder Local e 

Desenvolvimento, Seguridade Social.  

Disciplinas Eletivas II: Sociedade e 

Envelhecimento; Trabalho e na 

perspectiva das políticas sociais; 

Sociedade e Gênero; Estudo de 

Libras. 
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Laboratórios: Instrumentos e Técnicas 

do Serviço Social I, II e III. 

 

Atividades Indispensáveis 

Integradoras do Currículo: Estágio 

Profissional I, II e III; Supervisão de 

Estágio I e II. 

 


