SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA B
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO N. 4.264, DE 24 DE ABRIL DE 2012

Aprova o Projeto Pedagodgico do Curso de Graduacéo
em Servigo Social, do Campus Universitario de
Breves.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso das atribuices que Ihe
conferem o Estatuto e o Regimento Geral, e em cumprimento a decisdo da Colenda Camara de Ensino
de Graduacdo e do Egegio Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em sessdo realizada
ordinaria em 24.4.2012, e em conformidade com os autos do Processo n. 005890/2012 — UFPA,
procedentes do Campus Universitario do Marajé - Breves, promulga a seguinte

RESOLUCAO:

Art. 1° Fica aprovado o Projeto Pedagogico do Curso de Graduagcdo em Servico
Social, de interesse do Campus Universitario do Marajé - Breves, da Universidade Federal do
Pard, de acordo com 0 Anexo (paginas 2 - 22), que é parte integrante e inseparavel da presente

Resolucao.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se a
Resolucado n. 4.149, de 16 de junho de 2011-CONSEPE.

Reitoria da Universidade Federal do Para, em 24 de abril de 2012.

CARLOS EDILSON DE ALMEIDA MANESCHY
Reitor
Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao
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PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE

GRADUACAO EM SERVICO SOCIAL

Art. 1° O objetivo do Curso de Graduagdo em Servigo Social é formar profissionais
aptos, com capacidade de andlise critica da realidade, a partir do conhecimento e da
intervencdo em processos e relagdes determinantes da vida social, aléem de oferecer a regido
marajoara maiores condi¢des de desenvolvimento social e econdmico, a partir das

potencialidades existentes, através do conhecimento da realidade global, regional e local.

Art. 2° A formagdo profissional deve viabilizar a capacitacdo tedrico-metodoldgica e
ético-politica como requisito fundamental para o exercicio de atividades técnico-operativas,

com vistas a:

| - compreensdo do significado social da profissdo e de seu desenvolvimento sécio-
historico, nos cenario internacional e nacional, desvelando as possibilidades de acdo contidas
na realidade;

Il - identificacdo das demandas presentes na sociedade, visando a formular respostas

profissionais para o enfrentamento da questdo social.

Art. 3° O Curriculo do Curso de Graduacdo em Servigo Social prevé atividades
curriculares, objetivando o desenvolvimento das habilidades e competéncias, conforme

discriminado no Anexo |.

Art. 4° O Curso de Graduagdo em Servico Social constituir-se-4& em sua Estrutura

Curricular, de trés nucleos de fundamentacdo da Formacéo profissional, que séo:

| - Nucleo de Fundamentos Tedrico-Metodoldgicos da Vida Social, com 600

(seiscentas) horas de carga horaéria;

Il - Nucleo de Fundamentos da Formagdo Socio-Historica da Sociedade Brasileira,
com 440 (quatrocentas e quarenta) horas de carga horaria;

Il - Nucleo de Fundamentos do Trabalho Profissional, com 2.030 (duas mil e trinta)

horas de carga horaria.

Art. 5° A capacitagdo para o exercicio da profissdo requer, ainda, a realizacdo do
Estagio Supervisionado e de atividades de extensdo nos diversos espacos ocupacionais do

Servico Social.
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§ 1° O Estéagio tera carga horaria de 510 (quinhentas e dez) horas, a serem vividas nos
espacos socio-ocupacionais oferecidos pelos convénios estabelecidos entre a UFPA e as
instancias governamentais e ndo governamentais, onde a profissdo é exercida no Municipio de

Breves e adjacéncias.

§ 2° As Disciplinas de Estagio serdo cursadas pelos discentes a partir do oitavo

periodo extensivo proposto pelo desenho curricular da Faculdade.

Art. 6° O Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC constitui-se em atividade
indispensavel integradora do curriculo, com carga horaria de 60 (sessenta) horas, a ser
realizado no décimo primeiro periodo extensivo. O trabalho monogréfico de conclusdo de
curso tera obrigatoriedade de defesa junto & Banca Examinadora e serd individual. O TCC s6
podera ser construido em dupla quando a UFPA e a comunidade local ndo dispor de docentes

em numero suficiente para a orientacdo individual dos trabalhos.
Art. 7° A duracdo do Curso sera de quatro anos e meio.

Paragrafo Unico. O tempo de permanéncia do aluno no Curso ndo podera ultrapassar

50% do tempo previsto para duracdo do mesmo, pela UFPA.

Art. 8° Para integraliza¢do do Curriculo do Curso o aluno devera ter concluido 3.070

(trés mil e setenta) horas, assim distribuidas:

| - 600 (seiscentas) horas do Nucleo Fundamentos Tedrico-Metodoldgicos da Vida

Social;

Il - 440 (quatrocentas e quarenta) horas do Nucleo Fundamentos da Formacdo Sécio-

Historica da Sociedade Brasileira;

Il — 2.030 (duas mil e trinta) horas do Nucleo de Fundamento do Trabalho

Profissional.

Art. 9° Cabera ao Conselho da Faculdade instituir uma comissdo interna para
avaliacdo e acompanhamento do Projeto Pedagdgico do Curso.

Art. 10. As disposi¢des do presente Projeto Pedagdgico contemplam os alunos

ingressantes a partir do ano 2009.
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ANEXO |
QUADRO DEMONSTRATIVO DAS ATIVIDADES CURRICULARES POR
HABILIDADES E COMPETENCIAS
Carga horéria
Unidade responsavel pela oferta Atividades curriculares
Semanal
Teorica | Prética| Total CH
semana | Total
I

Faculdade de Ciéncias Sociais Teoria Politica 4 4 60
Faculdade de Psicologia Teorias Psicolbgicas 4 4 60
Faculdade de Ciéncias Sociais Antropologia Cultural 4 4 60
Faculdade de Direito — Campus
Santarém, Maraba ou Belém Legislacdo Social 4 4 60
Faculdade de Servico Social — For[n_agéo Socio-econgmica e 4 4 60
Campus Marajo — Breves Polltcha (.10 Brasil e oa

Amazonia
Faculdade de Servico Social — Teorias Socioldgicas e Servico 4 4 60
Campus Marajo — Breves Social
Faculdade de Servico Social — Introducéo ao Servigo Social 4 4 60
Campus Marajo — Breves
Faculdade de Servico Social — Economia Politica e Servico 4 4 60
Campus Marajo — Breves Social
Faculdade de Servico Social — Atividade Complementar | 1 1 15
Campus Maraj6 — Breves
Faculdade de Servico Social — Atividade Complementar 11 1 1 15
Campus Maraj6 — Breves
Faculdade de Servico Social — Filosofia e Servico Social 4 4 60
Campus Maraj6 — Breves
Faculdade de Servico Social — Fundamentos Histéricos, 4 4 60
Campus Maraj6 — Breves Tedricos e Metodoldgicos do

Servigo Social |
Faculdade de Servico Social — Movimentos Sociais no Brasil 2 2 4 60
Campus Marajo — Breves e na Amazonia.
Faculdade de Servico Social — Atividade Complementar 111 2 2 30
Campus Maraj6 — Breves
Faculdade de Servico Social — Laboratdrio de Instrumentos e 2 2 4 60
Campus Maraj6 — Breves Técnicas em Servico Social |
Faculdade de Psicologia Psicologia Social 4 4 60
Faculdade de Letras — Campus
Marajo — Breves Portugués Instrumental 4 4 60
Faculdade de Servico Social — Atividade Complementar 1V 1 1 15
Campus Marajo — Breves
Faculdade de Servico Social — Atividade Complementar V 1 1 15
Campus Marajo — Breves
Faculdade de Servico Social — Atividade Complementar VI 1 1 15
Campus Marajo — Breves
Faculdade de Ciéncias da Atividade Complementar VII
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Computacao — Belém 30
Faculdade de Estatistica — Belém | Estatistica Aplicada ao Servico
Social 50

Faculdade de Servico Social — Fundamentos Histdricos

Campus Marajo — Breves Tedricos e Metodoldgicos 11 90

Faculdade de Servico Social — Etica Profissional em Servico

Campus Marajo — Breves Social 60

Faculdade de Servico Social — Politicas Publicas e Servicgo

Campus Marajo — Breves Social 60

Faculdade de Servico Social — Pesquisa e Servico Social |

Campus Marajo — Breves 60

Faculdade de Servico Social — Laboratdrio de Instrumentos e

Campus Marajo — Breves Técnicas em Servico Social 1l 60

Faculdade de Servico Social — Fundamentos Histéricos,

Campus Maraj6 — Breves Tedricos e Metodoldgicos do 90
Servigo Social 111

Faculdade de Servico Social — Politica Social

Campus Marajo — Breves 60

Faculdade de Servico Social — Laboratorio de Instrumentos e

Campus Marajo — Breves Técnicos em Servico Social 111 60

Faculdade de Servigo Social — Atividade Complementar VIII

Campus Marajo — Breves 15

Faculdade de Servico Social — Atividade complementar IX

Campus Marajo — Breves 30

Faculdade de Servico Social — Fundamentos Historicos,

Campus Marajo — Breves Teoricos e Metodoldgicos do 90
Servico Social 1V

Faculdade de Servico Social — Pesquisa em Servico Social Il 60

Campus Marajo — Breves

Faculdade de Servico Social — Dinamica de Grupo e Relacbes

Campus Marajo — Breves Humanas 30

Faculdade de Servico Social — Oficina de Métodos e Técnicas

Campus Marajo — Breves da Pesquisa Social 60

Faculdade de Servico Social — Seminario Tematico | (Form.

Campus Marajo — Breves Social Econémica e Politica do 30

Marajo)

Faculdade de Servigo Social — Estéagio Supervisionado |

Campus Maraj6 — Breves 90

Faculdade de Servico Social — Processo de Trabalho e Servico

Campus Marajo — Breves Social 90

Faculdade de Servico Social — Gestdo e Planejamento

Campus Marajo — Breves 60

Faculdade de Servico Social — O Servigo Social e a Questéo

Campus Marajo — Breves Social na Amazénia Urbana e 90
Rural

Faculdade de Servigo Social — Disciplina Eletiva | 30

Campus Maraj6 — Breves
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Faculdade de Servico Social — Disciplina Eletiva 1l 30
Campus Marajo — Breves
Faculdade de Servico Social — Oficina de Elaboracéo de
Campus Marajo — Breves Projetos Sociais 60
Faculdade de Servico Social — Estagio Supervisionado 11
Campus Marajo — Breves 120
Faculdade de Servico Social — Supervisdo de Estagio |
Campus Marajo — Breves 90
Faculdade de Servico Social — Estagio Supervisionado Il
Campus Marajo — Breves 120
Faculdade de Servico Social — Supervisdo de Estagio Il
Campus Marajo — Breves 90
Faculdade de Servico Social — Oficina de Andlise de
Campus Marajo — Breves Indicadores Sociais 60
Faculdade de Servico Social — Seminario Tematico 1l
Campus Maraj6 — Breves 90
Faculdade de Servico Social — Seminéario Tematico Il
Campus Marajo — Breves 90
Faculdade de Servico Social — Trabalho de Conclusdo de
Campus Marajo — Breves Curso -TCC 60
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ANEXO I
DESENHO CURRICULAR DO CURSO

COMPONENTES CURRICULARES POR NUCLEO

ATIVIDADES CURRICULARES CH
Introducdo & Filosofia 60
i Teorias Socioldgicas e Servigo Social; 60
EILLJJI\CI:I[;E\QI-\J/IEET 0S Teoria Politica 60
TEORICO- Teorias Econdmicas e Servico Social; 60
METODOLOGICOS ;e‘i”as 'IDS"?O'gg'I‘t:aS;I 28
DA VIDA SOCIAL ntropologia - U'tura
Psicologia Social 60
Politica Social 60
Legislagédo Social 60
Introducéo ao Servico Social 60
SUBTOTAL POR NUCLEO 600
ATIVIDADES CURRICULARES CH
Formacdo Socio-Econdmica e Politica (S.E.P) do 60
Brasil e da Amazonia
] Movimentos Sociais no Brasil e na Amazonia 60
NUCLEO DE — T . -
FUNDAMENTOS Pollt.lcas Pupllcas e Servngo Soqal _ 60
DA FORMACAO Servico Social e a Questdo Social na Amazoénia 90
SOCIO-HISTORICA | UrbanaeRural E—
DA SOCIEDADE Seminario Tematico | — Formacdo Social 50
BRASILEIRA Econbmica e Politica do Marajo
Atividade Complementar | 15
Atividade Complementar 1l 15
Atividade Complementar 1V 15
Atividade Complementar VI 15
Disciplina Eletiva | 30
Disciplina Eletiva 1l 30
SUBTOTAL POR NUCLEO 440
ATIVIDADES CURRICULARES CH
Fundamentos HTM do Servico Social | 60
Fundamentos HTM do Servico Social Il 90
Fundamentos HTM do Servico Social 111 90
Fundamentos HTM do Servico Social 1V 90
Laboratdrio dos Instrumentos e Técnicas do Servico 60

Social |
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NUCLEO DE
FUNDAMENTOS
DO TRABALHO
PROFISSIONAL

Laboratorio dos Instrumentos e Técnicas do Servico

. 60
Social Il
Laboratorio dos Instrumentos e Técnicas do Servico 60
Social 11l
Dinamica de Grupo e Relagbes Humanas 30
Pesquisa em Servico Social | 60
Pesquisa em Servico Social 11 60
Gestéo e Planejamento em Servico Social 60
Etica Profissional e Servico Social 60
Processos de Trabalho e Servico Social 90
Seminarios Tematicos Il 90
Seminarios Tematicos 11 90
Oficina de Elaboracdo de Projetos Sociais 60
Oficina de Estatistica Aplicada ao Servico Social 50
Oficina de Anélise de Indicadores Sociais 60
Oficina de Métodos e técnicas de Pesquisa Social 60
Portugués Instrumental 60
Estagio Supervisionado | 90
Estagio Supervisionado 1l e Atividade de Extensao 120
Estagio Supervisionado 111 e Atividade de Extenséo 120
Supervisédo de Estagio | 90
Superviséo de Estagio 11 90
Trabalho de Concluséo de Curso 60
Atividade Complementar 11l 30
Atividade Complementar V 15
Atividade Complementar VII 30
Atividade Complementar VI1II 15
Atividade Complementar 1X 30
SUBTOTAL POR NUCLEO 2.030

TOTAL GERAL

3.070
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(DISTRIBUICAO DE CARGA HORARIA POR PERIODO LETIVO - Carga Horéria

3.010 (Componentes Curriculares) + 180 (Atividades Complementares) + 510 (Estagio e

ANEXO Il
Atividades Curriculares por Periodo Letivo

Total-3010 horas)

Atividade de Extensdo Universitaria)

1° PERIODO ATIVIDADES CURRICULARES CH Total
LETIVO
| Periodo FORMAGCAO SOCIO-ECON. E POLITICA DO BRASIL 60
Extensivo E DA AMAZ.
| Periodo TEORIAS SOCIOLEGICAS ESERVICO SOCIAL 60
Extensivo
| Periodo ATIVIDADE COMPLEMENTAR | 15
Extensivo
| Periodo INTROD. AO SERVICO SOCIAL 60
Extensivo
| Periodo ECONOMIA POLITICA E SERVICO SOCIAL 60
Extensivo
| Periodo ATIVIDADE COMPLEMENTAR 11 15
Extensivo

TOTAL 270
2° PERIODO ATIVIDADES CURRICULARES CH Total
LETIVO
Il Periodo FILOSOFIA E SERV. SOCIAL 60
Extensivo
Il Periodo FHTM | 60
Extensivo
Il Periodo LABORATORIO INST. E TEC. DO S.S. | 60
Extensivo
Il Periodo ESTATISTICA APLICADA AO SERVICO SOCIAL 50
Extensivo
Il Periodo MOV. SOCIAIS NO BRASIL E NA AMAZONIA 60
Extensivo
Il Periodo PORTUGUES INSTRUMENTAL 60
Extensivo

TOTAL 350
3° PERIODO ATIVIDADES CURRICULARES CH Total
LETIVO
Il Periodo TEORIA POLITICA 60
Intensivo
111 Periodo TEORIAS PSICOLOGICAS 60

Intensivo
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I11 Periodo ANTROPOLOGIA CULTURAL 60
Extensivo
I11 Periodo LEGISLACAO SOCIAL 60
Extensivo
I11 Periodo ATIVIDADE COMPLEMENTAR I 30
Extensivo

TOTAL 270
4° PERIODO ATIVIDADES CURRICULARES CH Total
LETIVO
IV Periodo FHTM 11 90
Intensivo
IV Periodo ETICA PROFISSIONAL 60
Intensivo
IV Periodo POLITICAS PUBLICAS E SERVICO SOCIAL 60
Intensivo
IV Periodo LABORATORIO INS. E TEC. DO S.S. Il 60
Intensivo
IV Periodo PESQUISA E SERVICO SOCIAL | 60
Intensivo
IV Periodo ATIVIDADE COMPLEMENTAR VII 30
Intensivo

TOTAL 360
5° PERIODO ATIVIDADES CURRICULARES CH Total
LETIVO
V Periodo FHTM 111 90
Intensivo
V Periodo POLITICA SOCIAL 60
Intensivo
V Periodo ATIVIDADE COMPLEMENTAR VIII 15
Intensivo
V Periodo LABORATORIO INS. E TEC. DO S.S. Il 60
Intensivo
V Periodo PESQUISA E SERVICO SOCIAL II 60
Intensivo
V Periodo ATIVIDADE COMPLEMENTAR IX 30
Intensivo

TOTAL 315
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6° PERIODO ATIVIDADES CURRICULARES CH Total
LETIVO
VI Periodo ATIVIDADE COMPLEMENTAR IV 15
Intensivo
VI Periodo ATIVIDADE COMPLEMENTAR V 15
Intensivo
VI Periodo ATIVIDADE COMPLEMENTAR VI 15
Intensivo
V1 Periodo PSICOLOGIA SOCIAL 60
Intensivo

TOTAL 105
7° PERIODO ATIVIDADES CURRICULARES CH Total
LETIVO
V1l Periodo FHTM IV 90
Extensivo
V11 Periodo SS. E A QUESTAO SOCIAL NA AMAZONIA 90
Extensivo URBANA E RURAL
VII Periodo OFICINA METODOS E TEC. DA PESQUISA SOCIAL 60
Extensivo
VII Periodo SEM. TEMATICO | — FORM. SOCIAL, ECONOMICA E 50
Extensivo POLITICA DO MARAJO
VII Periodo DINAMICA DE GRUPO E RELACOES HUMANAS 30
Extensivo

TOTAL 320
8° PERIODO ATIVIDADES CURRICULARES CH Total
LETIVO
VI11 Periodo PROCESSOS DE TRABALHO E SERVICO SOCIAL 90
Extensivo
VI11 Periodo ESTAGIO SUPERVISIONADO | 90
Extensivo
VI11 Periodo GESTAO E PLANEJAMENTO 60
Extensivo
VIII Periodo OFCICINA DE ELABORACAO DE PROJETOS 60
Extensivo SOCIAIS
VIII Periodo SUPERVISAO DE ESTAGIO | 90
Extensivo

TOTAL 390
9° PERIODO DISCIPLINA CH Total
LETIVO
IX Periodo ESTAGIO SUPERVISIONADO II 120
Extensivo
IX Periodo SUPERVISAO DE ESTAGIO I 90
Extensivo
IX Periodo SEMINARIO TEMATICO I 90
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Extensivo

TOTAL 300
10° PERIODO DISCIPLINA CH Total
LETIVO
X Periodo ESTAGIO SUPERVISIONADO III 120
Extensivo
X Periodo OFICINA DE ANALISE DE INDICADORES SOCIAIS 60
Extensivo
X Periodo DISCIPLINA ELETIVA I 30
Extensivo
X Periodo DISCIPLINA ELETIVAII 30
Extensivo

TOTAL 240
11° PERIODO DISCIPLINA CH Total
LETIVO
XI Periodo TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO -TCC 60
Extensivo
X Periodo SEMINARIO TEMATICO Il 90
Extensivo

TOTAL 150
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ANEXO IV
QUADRO DEMONSTRATIVO DAS ATIVIDADES CURRICULARES POR
HABILIDADES E COMPETENCIAS
COMPETENCIAS HABILIDADES ATIVIDADES
CURRICULARES
Identificacdo das demandas | Disciplinas Obrigatorias:

Capacitacao teorico-
metodoldgica e  ético-
politica, para o exercicio de

atividades técnico-
operativas;
Elaboracdo, coordenacao,

execucdo e avaliacdo de
estudos, pesquisas e
diagndsticos.

presentes na sociedade,
visando a formular
respostas profissionais para
o0 enfrentamento da questao
social;

Ter conhecimento apurado
da lingua portuguesa e das
técnicas de redacdo;

Ser capaz de fazer
interpretacdo  de  textos
cientificos, jornalisticos,

juridicos e literarios. Ser
capaz de produzir textos
cientificos;

Ter nocdes de métodos e
técnicas da  estatistica
aplicada a construcdo e
analise  de indicadores
sociais;

Ter  conhecimento  dos
métodos e técnicas da
pesquisa e do planejamento
social;

Ter nocBes basicas da
linguagem da informatica e
do acesso a rede internet.

Portugués Instrumental; Pesquisa
em Servico Social | e II; Etica
Profissional e Servico Social.

Oficinas: Estatistica aplicada ao
Servico  Social; Andlise de
Indicadores Sociais; Métodos e
Técnicas de Pesquisa Social.

Atividade Complementar: Oficina
de Informética Bésica Aplicada ao
Servico Social.

Atividades Indispensaveis
Integradas do Curriculo: Trabalho
de Concluséo de Curso.

Elaboracdo e execucdo de
programas e projetos que
visem a satisfacdo de
necessidades e/ou solucao
de problemas.

Ter conhecimento apurado
da lingua portuguesa e das
técnicas de redacéo.

Ser capaz de fazer
interpretacdo  de  textos
cientificos, jornalisticos,

juridicos e literarios.

Ter  conhecimento  dos
métodos e técnicas da
pesquisa e do planejamento
social. Ser capaz de

Disciplinas obrigatdrias:
Portugués Instrumental; Gestéo e
Planejamento em Servigo Social,
Ciéncia Politica; Politica Social;
Politicas Publicas e Servico
Social; Legislagdo Social; Etica
Profissional e Servico Social;

Laboratorios:  Instrumentos e
Técnicas do Servigo Social I, Il e
.

Oficinas: Projetos Sociais
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produzir textos cientificos.
Ter nocbes béasicas da
linguagem da informatica
do acesso a rede internet.

Atividades de Extensdo — Estagio
Supervisionado 1,11 e I11.

Atividades Complementares

Elaboracdo, coordenacao,
execucdo e avaliacdo de
planos, programas e
projetos no ambito dos
6rgdos da administracdo
publica direta ou indireta,
da empresas, das entidades
e organizacdes populares.

Ter conhecimento apurado
da lingua portuguesa e das
técnicas de redagdo;

Ser capaz de fazer
interpretacdo  de  textos
cientificos, jornalisticos,

juridicos e literarios. Ser
capaz de produzir textos
cientificos;

Ter nocdes de métodos e
técnicas da  estatistica
aplicada a construcdo e
analise  de indicadores
sociais;

Ter  conhecimento  dos
métodos e técnicas da
pesquisa e do planejamento
social;

Realizar
técnicas, laudos,
informagbes e pareceres
sobre matéria de Servico
Social,

Visitas, pericias

Ter nocBes basicas da
linguagem da informatica
do acesso a rede internet.

Disciplinas Obrigatorias:
Portugués Instrumental; Gestdo e
Planejamento em Servigo Social,
Politica Social; Politicas Publicas
e Servigo Social; Teoria Politica;
Legislacdo Social; Etica
Profissional e Servico Social,
Movimentos Sociais no Brasil e
na Amazonia.

Seminario Temaético |: Formacdo
Socio-Econémica e Politica do
Marajo — PA.

Disciplinas Eletivas I e I1.
Seminéarios Tematicos Il e I11.
Laboratdrios:  Instrumentos e
técnicas do Servico Social I, 1l e
Il.

Oficinas: Projetos Sociais.
Atividade Complementar:
Oficina de Informatica Baésica

Aplicada ao Servico Social.

Atividades de Extensdo — Estégio
Supervisionado 1,11 e I11.
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COMPETENCIAS HABILIDADES ATIVIDADES
CURRICULARES
Compreensao do | Ser capaz de diferenciar, do | Disciplinas Obrigatorias:
significado  social da | ponto de vista teorico- | Introducdo ao Servico Social;
profisséo e seu | instrumental, a abordagem | Fundamentos Historicos Teoricos
desenvolvimento socio- | dos problemas e das|e Metodoldgicos do Servigo
historico, nos  cenario | necessidades sociais; Social I, Il, 111 e 1V; Processos de
internacional, nacional e Trabalno e Servico Social;

local desvelando as
possibilidades de acéo
contidas na realidade;

Orientacdo de individuos,
grupos e organizagdes na
busca de estratégias que Ihe
garantam 0 acesso ou 0 Uso
eficaz dos servigos sociais
existentes;

Contribuir para viabilizar a
participacdo dos usuarios
nas decisdes institucionais.

Ter dominio dos métodos e
técnicas do trabalho com
individuos e grupos.

Teorias Psicologicas; Psicologia
Social; Antropologia Cultural,
Teorias Socioldgicas e Servico
Social; Introducdo & Filosofia;
Economia Politica e Servico
Social; Dinamica de Grupo e
Relagdes Humanas; Legislacdo
Social; Etica Profissional e
Servico Social; Servico Social e a
Questdo Social na Amazodnia
Urbana e Rural.

Atividade Complementar I e Il.
Visita Monitorada

Disciplinas Eletivas 1. Redes
Sociais e Familia, Direitos
Humanos no Brasil, Poder Local e
Desenvolvimento, Seguridade
Social.

Disciplinas Eletivas Il: Sociedade
e Envelhecimento; Trabalho na
perspectiva das politicas sociais;
Sociedade e Género; Estudo de
Libras

Laboratorios:  Instrumentos e
Técnicas do Servico Social I, Il e
I1.

Atividades Indispensaveis
Integradoras do Curriculo: Estagio
Supervisionado I, Il e Il -
Extensdo; Supervisdo de Estagio |
ell;

Orientar a populacdo na
identificaco de recursos
para o atendimento e defesa
de seus direitos;

Ser capaz de confeccionar
e/ou fazer uso de recursos
audiovisuais e graficos;

Disciplinas Obrigatorias:
Introducdo ao Servigo Social;
Fundamentos Histéricos Tedricos
e Metodologicos do  Servigo
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protecdo social.

Organizacdo e mobilizacao

para

de individuos, grupos e
comunidades
ampliacdo da rede de

individuos e grupos;

ponto de Vvista

dos problemas e
necessidades sociais.

Ter dominio de métodos e
técnicas de trabalho com

Ser capaz de diferenciar, do
tedrico-
instrumental, a abordagem
das

Social I, I, 11l e IV; Processos de
Trabalho e Servico Social;
Teorias Psicoldgicas; Psicologia
Social; Antropologia Cultural;
Teorias Socioldgicas e Servigo
Social; Introducdo a Filosofia;
Economia Politica e Servigo
Social; Dinamica de Grupo e
Relagdes Humanas; Legislagéo
Social; Etica Profissional e
Servigo Social; Servigo Social e a
Questdo  Social na Amazobnia
Urbana e Rural.

Atividade Complementar I e I1.

Disciplinas Eletivas 1. Redes
Sociais e Familia, Direitos
Humanos no Brasil, Poder Local e
Desenvolvimento, Seguridade
Social.

Disciplinas Eletivas Il: Sociedade
e Envelhecimento; Trabalho na
Perspectiva das Politicas Sociais;
Sociedade e Género; Estudo de
Libras.

Laboratorios:  Instrumentos e
Técnicas do Servico Social I, Il e
I1.

Atividades Indispensaveis
Integradoras do Curriculo: Estagio
Supervisionado I, Il e Il -
Extensdo; Supervisdo de Estagio |
ell.

COMPETENCIAS

HABILIDADES

ATIVIDADES CURICULARES

Planejamento, execucdo e
avaliacdo de pesquisas que
subsidiem acoes
profissionais em diferentes
areas de atuagéo.

Ter conhecimento apurado
da lingua portuguesa e das

técnicas de redacéo;

Ser capaz de  fazer
interpretacdo  de  textos
cientificos, jornalisticos,

juridicos e literarios;

dos
da

Ter  conhecimento
métodos e técnicas

Disciplinas Obrigatérias: Portugués

Instrumental; Pesquisa em Servigo
Social I e I1;
Oficinas: Estatistica Aplicada ao

Servigo Social; Analise de Indicadores
Sociais; Métodos e Técnicas de
Pesquisa Social,

Atividades Indispensaveis
Integradoras do Curriculo: Trabalho
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pesquisa e do planejamento | de Concluséo de Curso.
social;
Ter nocbes basicas da
linguagem da informatica do
acesso a rede internet.
Planejar, organizar e|Ser capaz de fazer | Disciplinas Obrigatorias: Portugués
administrar  beneficios e | interpretacdo  de  textos | Instrumental; Gestdo e Planejamento
Servigos sociais; cientificos, jornalisticos, | em Servico Social; Politica Social;

Assessoria e apoio  aos
movimentos sociais.

juridicos e literarios;

Ter nocBes de métodos e
técnicas da  estatistica
aplicada a construcdo e
analise  de indicadores
sociais;

Ter  conhecimento  dos
métodos e técnicas da
pesquisa e do planejamento
social;

Ter nocgBes bésicas da
linguagem da informatica do
acesso a rede internet;

Ter dominio de métodos e
técnicas de trabalho com
individuos e grupos.

Politicas Publicas e Servi¢o Social;
Etica Profissional e Servico Social;
Formacdo Socio-Econdmica e Politica
do Brasil e da Amazonia; Movimentos
Sociais no Brasil e da Amazonia;
Semindrio Tematico I: Formacéo
Social, Econémica e Politica do
Maraj6 — PA, Servico Social e a
Questao Social na Amazénia Urbana e
Rural

Atividade Complementar I e 1l.

Disciplinas Eletivas I: Redes Sociais e
Familia, Direitos Humanos no Brasil,
Poder Local e Desenvolvimento,
Seguridade Social.

Disciplinas Eletivas Il: Sociedade e
Envelhecimento; Trabalho na
Perspectiva das Politicas Sociais;
Sociedade e Género; Estudo de Libras

Laboratorios: Instrumentos e Técnicas
do Servico Social I, 11 e 111

Oficinas:
Sociais
Atividades Complementares I e 11

Elaboracdo de Projetos

Atividades Indispensaveis
Integradoras do Curriculo: Estagio
Supervisionado I, Il e 11l - Extensdo;
Supervisdo de Estagio | e II.
Assessoria e consultoria; Ser capaz de fazer | Disciplinas Obrigatérias: Portugués
interpretacdo  de  textos | Instrumental; Gestdo e Planejamento
Planejar, organizar e | cientificos, jornalisticos, | em Servigo Social; Politica Social,
administrar  beneficios e | juridicos e literarios; Politicas Publicas e Servigo Social;

Servigo sociais.

Ter nogdes de métodos e

Laboratérios: Instrumentos e Técnicas
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técnicas da  estatistica | do Servigo Social I, 11 e 111,
aplicada a construcdo e
andlise  de indicadores | Oficinas: Elaboragdo de Projetos
sociais; Sociais.
Ter  conhecimento  dos | Atividades Indispensaveis
métodos e técnicas da | Integradoras do Curriculo: Estagio
pesquisa e do planejamento | Supervisionado 1, Il e Il - Extensdo;

social;

Ter nocgBes bésicas da
linguagem da informatica do
acesso a rede internet.

Supervisdo de Estagio | e 1.

Atividades Complementares | e I1.

COMPETENCIAS

HABILIDADES

ATIVIDADES CURICULARES

Cadastramento e triagem de
individuos, grupos e
familias.

Ser capaz de diferenciar, do
ponto de vista tedrico-
instrumental, a abordagem
dos problemas e das
necessidades sociais;

Ter nocgBes bésicas da
linguagem da informatica
do acesso a rede internet.

Ter dominio de métodos e
técnicas de trabalho com
individuos e grupos.

Disciplinas Obrigatérias: Introducéo
ao Servico Social; Fundamentos
Histdricos Tedricos e Metodoldgicos

do Servico Social I, II, 1l e 1V,
Processos de Trabalho e Servigo
Social; Teorias Psicoldgicas;
Psicologia  Social;  Antropologia

Cultural; Teorias Socioldgicas e
Servico  Social; Introducdo a
Filosofia;, Economia Politica e
Servico Social; Dinamica de Grupo e
Relagbes = Humanas; Legislacéo
Social; Etica Profissional e Servico
Social.

Disciplinas Eletivas I: Redes Sociais e
Familia, Direitos Humanos no Brasil,
Poder Local e Desenvolvimento,
Seguridade Social.

Disciplinas Eletivas Il: Sociedade e

Envelhecimento; Trabalho na
perspectiva das politicas sociais;
Sociedade e Género; Estudo de

Libras.

Laboratorios: Instrumentos e Técnicas
do Servico Social I, 11 e 111

Atividades Indispensaveis
Integradoras do Curriculo: Estéagio
Profissional I, Il e Ill; Supervisdo de
Estagio l e Il.
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Ser capaz de confeccionar
e/ou fazer uso de recursos
audiovisuais e graficos;

Ter dominio de métodos e
técnicas de trabalho com
individuos e grupos;

Ser capaz de diferenciar, do
ponto de vista tedrico-
instrumental, a abordagem

Disciplinas Obrigatérias: Introducgéo
ao Servico Social; Fundamentos
Histdricos Tedricos e Metodoldgicos

do Servico Social I, II, 1l e IV;
Processos de Trabalho e  Servico
Social; Teorias Psicoldgicas;
Psicologia  Social;  Antropologia
Cultural; Teorias Sociolégicas e
Servico  Social; Introducdo a
Filosofia; Economia Politica e
Servico Social; Dindmica de Grupo e
Relacbes = Humanas;  Legislagéo

Social; Etica Profissional e Servico

dos problemas e das | Social.
necessidades sociais.
Trabalho com  grupos Disciplinas Eletivas I: Redes Sociais e
sociais diversos. Familia, Direitos Humanos no Brasil,
Poder Local e Desenvolvimento,
Seguridade Social.
Disciplinas Eletivas 1l: Sociedade e
Envelhecimento; Trabalho e na
perspectiva das politicas sociais;
Sociedade e Género; Estudo de Libras
Laboratorios: Instrumentos e Técnicas
do Servico Social I, 11 e I11.
Atividades Indispensaveis
Integradoras do Curriculo: Estagio
Profissional I, Il e Ill; Supervisdo de
Estagio I e Il.
COMPETENCIAS HABILIDADES ATIVIDADES CURICULARES
Organizacdo e coordenacdo
de treinamentos e cursos | Ter nogdes basicas da | Disciplinas Obrigatorias: Introducao
para preparacdo de equipes | linguagem da informatica | ao Servico Social; Fundamentos
de trabalho; do acesso a rede internet; Histdricos Tedricos e Metodoldgicos
do Servigco Social I, I, 1l e 1V;
Prestar assessoria e Processos de Trabalho e Servigo
consultoria a oOrgdos da | Ter dominio de métodos e | Social; Teorias Psicologicas;
administragédo publica, | técnicas de trabalho com | Psicologia  Social;  Antropologia
empresas privadas e | individuos e grupos; Cultural; Teorias Sociologicas e
movimentos  sociais em Servigo Social; Introducgdo a Filosofia;
materia  relacionada  as | Ser capaz de confeccionar | Economia Politica e Servi¢o Social;

politicas sociais e a garantia
dos direitos civis, politicos e
sociais da coletividade.

e/ou fazer uso de recursos
audiovisuais e graficos.

Dindmica de Grupo e
Humanas; Legislacdo Social,
Profissional e Servico Social;

Relagﬁes
Etica




Resolucéo n. 4.264 CONSEPE, de 24.4.2012 — Anexo

20

Disciplinas  Eletivas:  Disciplinas
Eletivas |: Redes Sociais e Familia,
Direitos Humanos no Brasil, Poder
Local e Desenvolvimento, Seguridade
Social.

Disciplinas Eletivas Il: Sociedade e
Envelhecimento; Trabalho na
Perspectiva das Politicas Sociais;
Sociedade e Género; Estudo de Libras

Laboratorios: Instrumentos e técnicas
do Servico Social I, 11 e 111

Atividades Indispensaveis
Integradoras do Curriculo: Atividades
Indispensaveis Integradoras do
Curriculo: Estagio Profissional 1, Il e
I11; Supervisdo de Estagio I e II.

Atividades Complementares

Selecdo de treinamento de
recursos humanos.

Ser capaz de diferenciar, do
ponto de vista tedrico-
instrumental, a abordagem
dos problemas e das
necessidades sociais;

Ser capaz de confeccionar
e/ou fazer uso de recursos
audiovisuais e graficos;

Ter dominio de métodos e
técnicas de trabalho com
individuos e grupos.

Disciplinas Obrigatorias: Introducéo
ao S.S.  Fundamentos, Historicos,
Tedricos e Metodoldgicos do S.S I, 11,
Il e IV; Processos de Trabalho e S.S;
Teorias  Psicologicas;  Psicologia
Social; Antropologia Cultural; Teorias
Sociolégicas e S.S.; Introducdo a
Filosofia; Economia Politica e S.S;
Dindmica de Grupos e RelacGes

Humanas; Legislacio Social; Etica
Profissional e S.S.
Disciplinas  Eletivas:  Disciplinas

Eletivas |: Redes Sociais e Familia,
Direitos Humanos no Brasil, Poder
Local e Desenvolvimento, Seguridade
Social.

Disciplinas Eletivas Il: Sociedade e
Envelhecimento; Trabalho na
Perspectiva das Politicas Sociais;
Sociedade e Género; Estudo de Libras

Laboratorios: Instrumentos e técnicas
do Servico Social I, 11 e 111

Atividades Indispensaveis
Integradoras do Curriculo: Estagio
Profissional 1, 11 e Ill; Supervisdo de
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Estagio l e Il.

Atividades de Complementares.

COMPETENCIAS

HABILIDADES

ATIVIDADES CURICULARES

Elaboracdo, coordenacdo e
supervisdo de trabalhos e
experiéncias de educagdo
social.

Ter conhecimento apurado
da lingua portuguesa e das
técnicas de redacao;

Ser capaz de @ fazer
interpretacdo  de  textos
cientificos, jornalisticos,

juridicos e literarios;

Ter nocbes basicas da
linguagem da informética e
do acesso a rede internet;

Ter  conhecimento  dos
métodos e técnicas da
pesquisa e do planejamento
social;

Ter dominio de métodos e
técnicas de trabalho com
individuos e grupos.

Disciplinas Obrigatérias: Portugués
Instrumental; Gestdo e Planejamento
em S.S; Politica Social; Politicas
Pablicas e S.S; Etica Profissional e
S.S.

Laboratorios: Instrumentos e técnicas
do Servico Social I, 11 e 111.

Oficinas: Projetos Sociais.

Atividades Complementares: Oficina
de Informatica Basica Aplicada ao
Servico Social.

Atividades Indispensaveis
Integradoras do Curriculo: Estagio
Profissional I, Il e I1I; Supervisdo de
Estagio l e Il

Mobilizagdo de
comunidades usando
diferentes linguagens:

verbal, grafica, corporal e
pléastica.

Ser capaz de confeccionar
e/lou fazer uso de recursos
audiovisuais e graficos;

Ter dominio de métodos e
técnicas de trabalho com
individuos e grupos.

Disciplinas Obrigatorias: Introducao
ao S.S; Fundamentos Histdricos
Tedricos e Metodoldgicos do S.S 1, 11,
Il e IV; Processos de Trabalho e S.S;
Teorias  Psicoldgicas;  Psicologia
Social; Antropologia Cultural; Teorias
Socioldgicas e S.S; Introducdo &
Filosofia; Economia Politica e S.S;
Dindmica de Grupos e Relagdes
Humanas; Legislacdo Social; Etica
Profissional e S.S.

Disciplinas Eletivas I: Redes Sociais
e Familia, Direitos Humanos no
Brasil, Poder Local e
Desenvolvimento, Seguridade Social.
Disciplinas Eletivas Il: Sociedade e
Envelhecimento; Trabalho e na
perspectiva das politicas sociais;
Sociedade e Género; Estudo de
Libras.




Resolucéo n. 4.264 CONSEPE, de 24.4.2012 — Anexo

22

Laboratorios: Instrumentos e Técnicas
do Servico Social I, 11 e 11l.

Atividades Indispensaveis
Integradoras do Curriculo: Estagio
Profissional I, Il e I1I; Supervisdo de

Estagio I e I1.




